
 مهام قسم التمريض 

 : الرئيسية المهام ا

  الاشراف المباشر على الكوادر التمريضية وعلى الخدمات

 .التمريضية المقدمة بالمراكز الصحية التابعة للمديرية 

  للمراكز الصحية  وإرشاديةبجولات تفقدية  القيام 

  عمل اجتماعات دورية لرئيسات التمريض بالمراكز الصحية 

  في لجان المديرية )لجنة الجودة  ولجنة العدوى  ولجنة المشاركة

 المتابعة والاشراف 

  المشاركة في وضع الخطة الاستراتيجية للمديرية 

  متابعة خطط المراكز الصحية ومدى تقيدهم بها 

  في مجالات  محاضرات وإعطاء ودوراتالقيام بعمل ورشات

 التمريض 

  تحديد الاحتياجات من الكوادر التمريضية وتوزيعهم حسب

 الحاجة 

 التمريضية في المراكز الصحية  متابعة مجريات العمل للكوادر 

 الفني للكادر  الأداءمتابعة 

  تحديد الاحتياجات التدريبية للكوادر التمريضية 

   الكوادر التمريضية في الدورات  بإلحاقالمتابعة والتنسيق

 والبعثات 

 وجيه الارشادات اللازمة للكوادر التمريضية باهمية تفقد ت

 الاجهزة الطبية وسيارات الاسعاف 

  المساهمة في برنامج توجيه الممرض الجديد وفي برامج التدريب

 والتعليم المستمر 

   تشجيع التعاون والعمل بروح الفريق مع الزملاء 



  وبيان الرأي المتعلقة بالتمريض لدراستها  الإداريةمتابعة الامور

 حولها والتعامل مع القضايا حسب الضرورة 

  متابعة تقيد الكوادر بالزي الرسمي 

  المشاركة في تقييم الكادر التمريضي 

  تقييم ومقياس مستوى التطوير الوظيفي للتمريض  وتقديم

 المقترحات 

  تقييم مستوى الخدمات التمريضية من قبل الفريق الصحي وعمل

 التوصيات

  التنسيق مع رؤساء المراكز لتغطية اي نقص في الكوادر

 التمريضية 

  تقديم المشورة للكوادر التمريضية في الامور المتعلقة بالخدمات

  التمريضية ومعايير الجودة والاعتمادية 

  تقييم مستوى الخدمات التمريضية المقجمة وعمل التوصيات

 الضرورية 

  المشاركة بلجان المديرية 

  متابعة الكوادر التمريضية المسؤولة عن التبليغ الالكتروني

 للامراض غير السارية  بالمراكز الصحية 

 

 


